
 

 

Vingt (20) projets portés par les Corporations de développement 

communautaire pour répondre aux défis de la crise climatique 

TROIS-RIVIÈRES, le 7 octobre 2024 – D’ici 2027, vingt (20) nouveaux projets dans onze (11) régions du 

Québec et portés par trente-quatre (34) Corporations de développement Communautaire (CDC) 

permettront de s’assurer de la prise en compte de mesures sociales dans les solutions à développer pour 

répondre à la complexité des défis posés par les changements climatiques. 

 

Ces projets verront le jour grâce à l’appui du Plan d’action gouvernemental en matière d’action 

communautaire (PAGAC) 2022-2027 qui reconnait le rôle central des CDC en matière de concertation 

et soutient le réseau avec un montant spécifique de 4,17 millions de dollars. Ces sommes permettront la 

mise sur pied d’un projet de renforcement de la capacité d’action des CDC dans leurs efforts de 

concertation territoriale en matière de prévention ou de gestion de crise. En parallèle, un projet de 

recherche nationale sur le rôle et l’importance de l’action communautaire autonome (ACA) dans la 

prévention et la gestion des crises, et dans l’anticipation des enjeux sociaux qui peuvent survenir dans 

une communauté sera menée par l’Observatoire de l’ACA, partenaire de la démarche. 

 

“Inondations, feux de forêts, pollutions de l’air, îlots de chaleurs, températures caniculaires, ou encore 

pluies diluviennes, les impacts de la crise climatique sont grandissants partout et sont là pour rester si rien 

n'est fait pour les contrer réellement. Encore une fois, ce sont les populations les plus vulnérables qui sont 

les premières touchées. Bien que ce ne soit pas une baguette magique afin de colmater les blessures 

laissées par ces événements extrêmes, par cette action, nous faisons un premier pas prometteur dans la 

prise en compte de l’aspect social de l’action climatique et nous le recevons positivement et sommes 

prêtes à relever le défi”, précise Marie-Line Audet, directrice générale de la TNCDC. 

 

« Les corporations de développement communautaire jouent un rôle fondamental dans le renforcement 

du tissu social du Québec. Les personnes en situation de vulnérabilité sont particulièrement touchées par 

le réchauffement planétaire. On n’a qu’à penser aux îlots de chaleur qui sont la plupart du temps situés 

dans des zones où le facteur de défavorisation est élevé. Notre gouvernement est sensible à cet enjeu et 

met tout en œuvre avec ses partenaires du milieu communautaire pour soutenir des actions qui 

atténueront les impacts des changements climatiques. » 

 

Chantal Rouleau, ministre responsable de la Solidarité sociale et de l’Action communautaire 

 

Atténuer les inégalités sociales face à la crise climatique 

L’adaptation aux changements climatiques et à leurs répercussions est l’affaire de toutes et tous. Le rôle 

des CDC est d’être un catalyseur pour stimuler la synergie entre l’action communautaire et les partenaires 

locaux (les municipalités et MRC), la sécurité publique, les ressources institutionnelles) qui partagent des 

préoccupations communes et de porter la voix des populations les plus vulnérables dans le 

développement d’initiatives pour répondre aux besoins des communautés. 

 

Pour ce faire, une alliance particulière avec les regroupements et associations nationales d’organisations 

écologistes ou de protection du territoire est essentiel, c’est pourquoi la TNCDC s’est alliée au Réseau 

québécois des Groupes écologistes afin de mettre davantage en lumière leurs réalisations et expertises 

dans les concertations territoriales. 

http://facebook.com/tncdc
http://tncdc.com/
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/plan-strategique/PL_pagac_2022-2027_MESS.pdf
https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/emploi-solidarite-sociale/publications-adm/plan-strategique/PL_pagac_2022-2027_MESS.pdf
https://observatoireaca.org/
https://observatoireaca.org/
https://rqge.qc.ca/
https://rqge.qc.ca/


 

D’ici 2027, il s’agira véritablement d’inscrire l’action communautaire en complémentarité avec l’action 

municipale et institutionnelle et de favoriser la reconnaissance de l’expertise des un.e.s et des autres.  La 

crise socio-climatique est une situation d’urgence incitant les acteurs et actrices des territoires à travailler 

ensemble différemment, afin d’être mieux outillées et proactives pour faire face aux conséquences de 

la crise. 

 

Voir les 20 projets en annexe 

 

À propos de la TNCDC 

Regroupant 70 CDC et près de 2 800 organismes communautaires, la Table nationale des Corporations 

de développement communautaire (TNCDC) intervient dans une multitude de domaines, notamment la 

santé, l’éducation, l’emploi, la défense des droits ou encore l’environnement. Les CDC agissent en tant 

que leaders du développement social et communautaire dans leur milieu. Elles offrent des services directs 

aux organismes communautaires de leur territoire, en plus de développer des projets à vocation sociale 

en partenariat avec ces organismes, les citoyens, les municipalités et les gouvernements. 
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CDC Action-Gardien Pointe-Saint-Charles 
« Pointe de fraîcheur, Pointe de justice » 
 Renforcer l’adaptation socio-climatique dans les actifs résidentiels

communautaires et s’outiller d’une grille d’évaluation socio-climatique de
projets immobiliers.

CDC Amos 
« Prévention et gestion de crise socio-climatique » 
 Impliquer les acteur.trice.s communautaires dans les évacuations de

population lors de situation de catastrophe naturelle.

CDC Beauce-Etchemins 
« Renforcer la résilience communautaire face à la crise socio-climatique » 
 Établir un constat de situation et établir un espace de communication

permettant de développer des stratégies innovantes de prévention et de
gestion de crise socio-climatique, en mettant l'accent sur le renforcement
de la résilience communautaire.

CDC des Bois-Francs 
« Prévention et gestion de crise socio-climatique » 
 Mettre en place une concertation et renforcer la capacité d’agir de

organismes communautaires sur les enjeux socio-climatiques.

CDC des Sources 
« Crise socio-climatique, impact sur les plus vulnérables » 
 Unir les actions territoriales et favoriser la mise en place d’un plan d’action

préventif pour les personnes vulnérables de la MRC des Sources.

CDC des Deux-Rives et CDC du Roc 
« Partenaires pour se préparer à jouer notre rôle dans la gestion de la crise socio-
climatique » 
 Soutenir les actions locales, en partenariat avec la ville de Saguenay, et

favoriser les liens avec les organismes communautaires afin d’assurer une
réponse adéquate en cas de crise.

CDC de L’Érable 
« Faire territoire ensemble en proposant de nouveaux récits » 
 Mettre en place une concertation et créer un roman graphique présentant

de nouveaux récits en lien avec la transition socio-climatique.

CDC du Haut-Saint-Laurent 
« Gestion et prévention de la crise socio-climatique dans le Haut-Saint-Laurent » 
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 Soutenir la table de concertation en environnement et tenir un rôle clé 
dans l'élaboration d’un plan de prévention en contexte de crise socio-
climatique.

CDC ICI Montmagny-L’Islet 
« Concertation intersectorielle sur la crise socio-climatique dans les MRC de 
Montmagny et de L’Islet et élaboration d’un plan d’action » 
 Favoriser la concertation des acteur.trices et arrimer les différentes

démarches en environnement afin de travailler à l’élaboration d’un plan
d’action concerté.

CDC Lévis 
« Cybèle et nous » 
 Sensibiliser les différentes actrices et acteurs du territoire aux enjeux socio-

climatiques et mettre en place un espace de co-apprentissage pour les
organismes communautaires.

CDC Agglomération de Longueuil 
« Réduire les inégalités sociales et mutualiser nos forces face à l’urgence 
climatique » 
 Mettre en œuvre un plan de transition socio-écologique territorial dans

l’agglomération de Longueuil et l’arrimer à la vision et aux démarches
communautaires et citoyennes.

CDC Lotbinière et Appalaches 
« Évaluation des risques et effets d’une crise socio-climatique dans les MRC 
Lotbinière et des Appalaches et préparation d’un plan de mitigation » 
 Évaluer les risques et les effets d’une crise socio-climatique dans les MRC

Lotbinière et des Appalaches et préparer un plan de mitigation, notamment
sur l’enjeu de la sécurité alimentaire.

Inter-CDC Bas-Saint-Laurent 
« Plan de renforcement de la résilience collective face aux changements 
climatiques du Bas-St-Laurent » 
 Accroitre la résilience collective des communautés face aux crises et

catastrophes liées aux changements climatiques.

CDC de Mirabel 
« Prévention / gestion de la crise socio-climatique » 
 Développer et mettre en œuvre des solutions adaptées et concertées pour

atténuer les impacts des changements climatiques sur les populations
vulnérables.

CDC Pierre-de-Saurel 
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« Transition socioécologique dans Pierre-de Saurel » 
 Poursuivre le développement de la démarche MAINTenant la transition 

Pierre-de-Saurel. 
 
CDC de la Pointe Région Est de Montréal & CDC RDP 
« Terre en main » 
 Améliorer la résilience alimentaire en améliorant la capacité d’absorption 

de notre système alimentaire local. 
 
CDC Rivière-du-Nord 
« Démarche de concertation Rivière-du-Nord pour une transition écologique juste 
et équitable » 
 Démarrer une concertation locale et diminuer les impacts négatifs des 

enjeux climatiques sur les populations les plus vulnérables. 
 
CDC ROCGÎM 
« La lutte à la pauvreté et les actions des OCA: des mesures prioritaires à inclure 
dans les plans climat des MRC de la Gaspésie (et des Îles) » 
 Représenter et mobiliser les organismes communautaires dans 

l’élaboration des plans climat. 
 
CDC de Shawinigan 
« Forum mauricien sur la crise socio-climatique » 
 Tenir un forum mauricien sur la crise socio-climatique et ses impacts sur les 

populations vulnérables. 
 
Inter-CDC Estrie 
« Protégeons ensemble les personnes vulnérables et prioritaires contre la crise 
socio-climatique » 
 Comprendre les impacts des changements climatiques et identifier les 

mesures préventives à mettre en place en Estrie. 


