récarité financiere. "

A

hors travail

... vit de l'insécurité
d’emploi, c’'est-a-dire
qu'elle se demande
jusqu’a quand elle
pourra conserver
son emploi.

... vit un dilemme:
assurer la pleine
réalisation de la
mission de
I'organisme

OU assurer de
bonnes conditions
de travail.

Cette insécurité
peut étre attribuable

a la situation S5
financiére précaire

de l'organisme, au g'

financement par
projet ou aux
statuts d'emploi.

Cette tension

est vécue non
seulement par o
les gestionnaires,
mais également
par les équipes
de travail.

-~

sur les
conditions
de travail dans
le mouvement
de l'action
communautaire
autonome au
Québec :



http://www.gireps.org/publications/precarite-au-travail-et-pratiques-de-gestion-dans-le-mouvement-de-laction-communautaire-autonome-rapport-de-recherche/
http://www.gireps.org/publications/precarite-au-travail-et-pratiques-de-gestion-dans-le-mouvement-de-laction-communautaire-autonome-rapport-de-recherche/
http://www.gireps.org/publications/precarite-au-travail-et-pratiques-de-gestion-dans-le-mouvement-de-laction-communautaire-autonome-rapport-de-recherche/

